SECRETARIA DE ESPORTES
E LAZER

GOVERNO DO MUNICIiPIO

Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

ATA N° 03 /2026
CONSELHO MUNICIPAL DO ESPORTE - COMESP
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA (LEI N° 1.795/2021)
DECRETO N° 7.993/2025

Aos 22 dias do més de janeiro de 2026, o Conselho Municipal do Esporte — COMESP reuniu-se, de
forma virtual, com a finalidade de analisar e deliberar sobre:

I. Apresentagdo das prestagdes de contas referentes ao exercicio financeiro de 2025;

IT. A anélise e aprovagdo dos Planos de Trabalho para o exercicio financeiro de 2026;

III. A analise e aprovagdo das bolsas esportivas, conforme previsto na Lei n° 1.795/2021 e
regulamentagdo vigente.

O Secretario Municipal de Esportes e Lazer, Sr. Anderson Ricardo Nodari , na qualidade de gestor de acordos de
cooperagdo firmados com as entidades esportivas, apresentou aos membros do conselho as informagdes sobre a
regularidade dos processos e a documentagio apresentada pelas entidades beneficiarias.

Foi informado que as prestagdes de conta do exercicio de 2025 foram organizadas com controle individualizado
¢ digitalizado,incluindo os comprovantes exigidos pela legislagio ¢ pelas deliberagGes anteriores da extinta
CTAA - Comissido Técnica de Analise e Avaliagdo, bem como do Conselho Municipal do Esporte-COMESP ora
constituido.

Foram analisados os documentos apresentados pelas seguintes entidades:

a) Associagdo de Basquete de Capanema (ABASCAP);

b) Associagdo Capanema Futsal (ACAF);

¢) Associagdo Capanema Volei (ACAV):

d) Associagdo de Handebol de Capanema (AHANDCAP);
¢) Associagdo Recreativa e Esportiva de Capanema (AREC);
f)Associagdo Sol Nascente de Karaté (ASNK).

Considerando a extensdo da reunido, ficou deliberado que os documentos ( prestagdes de contas, planos de
trabalhos e bolsas técnicos) seriam compartilhadas no grupo do WhatsApp oficial do COMESP para analise
detalhada.No dia 12/02/2026 os membros titulares finalizaram a avaliagdo, examinando os documentos com base
nos seguintes critérios:

a) Descrig¢do dos objetivos das parcerias;

b) Metas a serem atingidas;

¢) Cronograma de atividades;

d) Previsdo de despesas e receitas, respeitando-se o disposto na LOA 2026 para cada Associagdo;
¢) Regras para a concessdo do adicional da bolsa técnico;

f) Carga horaria dos profissionais beneficiarios da bolsa técnico;

g) Cronograma de desembolso;

h) Formas de execugio das atividades e cumprimento das metas;

i) Obrigagdes e responsabilidades das partes;

j) Pardmetros e formas de aferi¢do para o cumprimento das metas e da parceria.

Apds andlise e corregdes promovidas, o Conselho Municipal do Esporte — COMESP, por maioria simples de

seus membros, deliberou por:
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1. Aprovar integralmente as prestagdes de contas apresentadas pelas entidades ACAF, ACAV, AREC ¢
ASNK, relativas ao exercicio financeiro de 2025;

II. Aprovar os Planos de Trabalho das referidas entidades, para o exercicio financeiro de 2026, com
vistas 4 prorrogagdo dos acordos de cooperagdo € a execugdo das atividades esportivas previstas nos respectivos

planos de trabalho.

Em razio do impedimento do conselheiro Ulisses Ricardo Roehrs, por possuir vinculo com a entidade

o referido membro declarou-se impedido de participar da
andlise e votagio dos documentos relacionados & referida entidade, abstendo-se de manifestagdo e votagio.
Assim, os demais membros titulares do Conselho deliberaram. de forma undnime, por:

I. Aprovar integralmente a prestagdo de contas apresentada pela ABASCAP, relativa ao exercicio
financeiro de 2025;

II. Aprovar o Plano de Trabalho da ABASCAP para 0 exercicio financeiro de 2026, com vistas a
prorrogagdo do acordo de cooperagio ¢ A execugdo das atividades esportivas previstas no respectivo plano de
trabalho.

Em razio do impedimento dos conselheiros memm por
possuirem vinculo com a entidade Associacdo de Handebol de Capanema (AHANDCAP), os referidos membros

declararam-se impedidos de participar da andlise e votagdo dos documentos relacionados a referida entidade,
abstendo-se de manifestagdo e votagao.
Assim, os demais membros titulares do Conselho deliberaram, de forma undnime, por:

I. Aprovar integralmente a prestagdo de contas apresentada pela AHANDCAP, relativa ao exercicio
financeiro de 2025

II. Aprovar o Plano de Trabalho da AHANDCAP para o exercicio financeiro de 2026, com vistas a
prorrogag¢do do acordo de cooperagao € a execugdo das atividades esportivas previstas no respectivo plano de

trabalho.

Dando sequéncia a reunido, o Conselho Municipal do Esporte — COMESP passou a andlise e deliberagdo acerca
dos requerimentos de concessio e/ou prorrogagdo das Bolsas Técnicos, conforme previsto na Lei Municipal n°
1.795/2021 e nos respectivos Planos de Trabalho das entidades parceiras. Considerando a documentagdo
apresentada pelas associagdes e as indicagdes realizadas, foram analisados os profissionais, fun¢des ¢ cargas
horarias previstas, bem como os valores e critérios estabelecidos para o exercicio financeiro de 2026,
respeitando-se o disposto na LOA 2026.

.

1. Pela Associaciio Basquete de Capanema - ABASCAP: @)

a) Bolsa Técnico para o professor Mauro Sergio Tocheto para a realizagdo de treinamentos das
equipes de iniciagdo masculino ¢ feminino ¢ equipes adultas de basquete. Tendo a carga horéria total de no

maximo 40 horas semanais incluidas as horas de efetivo treinamento.as horas f]e atividades administrativas e de
MY ﬁdaw
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Planejamento conforme previsto no Plano de Trabalho da ABASCAP, desta forma, o valor de cada hora serd de
RS 41,27 (quarenta e um reais e vinte e sete centavos),durante os meses de fevereiro a dezembro de 2026 sem

prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras estabelecidas pelo conselho .

2. Pela Associacio Capanema Futsal - ACAF:

a) Bolsa Técnico; Bolsa Auxilio e Bolsa Atleta para o professor Jodo Paulo Borgman no valor fixo
mensal de R$ 6.000,00 (seis mil reais) para realizagdo dos treinamentos como Técnico e/ou Auxiliar técnico dos
atletas e equipes de Futsal masculino e Feminino pela ACAF, além de atuar como atleta da equipe adulta
masculina da ACAF. A carga total sera de 40 horas semanais. incluidas as horas de efetivo treinamento.academia
e as horas de atividades administrativas ¢ de Planejamento conforme previsto no Plano de Trabalho da ACAF,
durante os meses de fevereiro a dezembro de 2026, sem prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras
estabelecidas pelo conselho.

b) Bolsa Técnico e Bolsa Auxilio para o professor Diogo André Hossel para comandar
treinamentos, substituir professores, comandar a preparagdo fisica da equipe masculina adulta do ACAF ¢
auxiliar na parte administrativa da equipe de base competitiva do ACAF, com carga horéria de até 30 horas
semanais, sendo o valor fixo mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais) durante os meses de janeiro a dezembro
de 2026, sem prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras estabelecidas pela conselho.

¢) Bolsa Técnico; Bolsa Auxilio e Bolsa Atleta para o professor Marcelo Lopes de Gedoi para
realizar os treinamentos das equipes sub 1lmasculino, sub 15 feminino, sub 17 feminino e equipe adulta
feminino.Auxiliar Técnico na equipe adulta masculina.Preparador de goleiros masculino e feminino das
categorias de base e equipes adultas Participagio do Atleta em treinos, com carga horéria de 2 horas ou mais para
preparagdo fisica, treinamentos coletivos, para a participagio do atleta em jogos dos campeonatos representando
o municipio de Capanema e a ACAF.tendo uma carga hordria total de até 115 horas mensais incluidas as horas
de efetivo treinamento com o adulto masculino, treinamento das categorias de base citadas; treinamento com os
goleiros da base e as horas de atividades administrativas e de planejamento, conforme previsto no Plano de
Trabalho da ACAF.sendo o valor fixo mensal de RS 5.350,00 ( Cinco Mil Trezentos e cinquenta Reais) durante
os meses de feverciro a dezembro de 2026, sem prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras
estabelecidas pelo conselho..

d) Bolsa Técnico e Bolsa Auxilio para o professor Vanderson José Caporal, Técnico, destinado ao
exercicio das fungdes de técnico e auxiliar do Projeto Rumo a Vitoria, bem como de técnico ¢ auxiliar das
equipes de rendimento da ACAF, categorias de base, incluindo as equipes masculina e feminina, atuar como
auxiliar dos professores no Projeto Rumo a Vitéria, prestar apoio a equipe adulta nas atividades de organizagdo,
exercer a fungdo de técnico da.equipe Sub-17 masculina e de auxiliar téenico da equipe feminina adulta. Tendo
uma carga horiria total de 30 horas semanais incluidas as horas de efetivo treinamento e as horas de atividades
administrativas e de planejamento,conforme previsto no Plano de Trabalho da ACAF.sendo o valor fixo mensal
de RS 3.000,00 ( Trés Mil Reais) durante os meses de janeiro a dezembro de 2026, sem prejuizo do adicional da

Bolsa Técnico, conforme regras estabelecidas pela conselho.
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3. Pela Associa¢io Capanema Valei - ACAV:

a) Bolsa Técnico e Bolsa Auxilio para o professor_Sandro Eduardo Vieira Santos no valor fixo
mensal de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) para realizagdo dos treinamentos como Técnico e/ou
Auxiliar técnico dos atletas e equipes de volei de quadra e de vdlei de praia da ACAV, incluindo a substituigdo
dos demais treinadores da ACAV, quando necessario. A carga total sera de 40 horas semanais, incluidas as horas
de efetivo treinamento e as horas de atividades administrativas e de planejamento conforme previsto no Plano de
Trabalho da ACAV, durante os meses janeiro a dezembro de 2026, sem prejuizo do adicional da Bolsa Técnico,
conforme regras estabelecidas pelo conselho.

b) Belsa Técnico para o professor Thiago Amando Marcarian no valor fixo mensal de RS 5.500,00
(Cinco mil e quinhentos reais), para realizagdo dos treinamentos como Técnico e/ou Auxiliar técnico dos atletas
¢ equipes de volei de quadra e de volei de praia da ACAV, incluindo a substitui¢io dos demais treinadores da
ACAV, quando necessdrio, durante os meses de janeiro a dezembro de 2025. A carga total sera de até 40 horas
semanais, incluidas as horas de efetivo treinamento e as horas de atividades administrativas e de planejamento
conforme previsto no Plano de Trabalho da ACAV,sem prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras
estabelecidas pelo conselho.

¢) Bolsa Técnico ¢ Bolsa Auxilio para o professor Dagoberto Vicentino no valor fixo de RS 3.800,00
(Trés mil e oitocentos reais), para treinamentos como técnico da equipe de vélei de quadra e de praia da ACAV,
além de outras atividades estabelecidas no Plano de Trabalho. A carga total sera de até 16 horas semanais,
incluidas as horas de efetivo treinamento e as horas de atividades administrativas e de planejamento conforme
previsto no Plano de Trabalho da ACAVjaneiro a dezembro de 2026, sem prejuizo do adicional da Bolsa
Técnico, conforme regras estabelecidas pelo conselho.

d)_Bolsa Técnico para o professor Ruan Henrigue Mano Neri no valor fixo mensal de RS 4.500,00
(Quatro mil e quinhentos reais), para realizagdo dos treinamentos como Técnico e/ou Auxiliar técnico dos atletas
e equipes de volei de quadra e de vdlei de praia da ACAV, incluindo a substituigdo dos demais treinadores da
ACAYV, quando necessdrio. A carga total sera de até 40 horas semanais, incluidas as horas de efetivo treinamento
e as horas de atividades administrativas e de planejamento conforme previsto no Plano de Trabalho da ACAV
janeiro a dezembro de 2026, sem prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras estabelecidas pelo

conselho.

4. Pela Associagio Handebol Capanema - AHANDCAP:

a) Bolsa Técnico para o professor Tiago Augusto Denardin no valor fixo mensal de RS 2.500,00 (dois

mil e quinhentos reais) para realizagdo dos treinamentos como Técnico dos atletas e equipes de Handebol
masculino ¢ Feminino pela AHANDCAP.A carga total sera de 6 horas semanais aproximadamente 24 mensais ,
incluidas as horas de efetivo treinamento e as horas de atividades administrativas e de Planejamento conforme
previsto no Plano de Trabalho da AHANDCAP, janeiro a dezembro de 2026, sem prejuizo do adicional da Bolsa
Técnico, conforme regras estabelecidas pela conselho.

b) Bolsa Técnico; Bolsa Auxilio e Bolsa Atleta para o professor Eurico Hotz Junior no valor fixo
mensal de RS 1.000,00 (um mil reais) para realiza¢do dos treinamentos como Técnico e/ou Auxiliar técnico dos
atletas ¢ equipes de Handebol masculino e Feminino pela AHANDCAP, além de atuar como atleta da equipe
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masculina adulta. A carga total serd de 24 horas mensais, incluidas as horas de efetivo treinamento e as horas de
atividades administrativas e de planejamento conforme previsto no Plano de Trabalho da AHANDCAP, janciro
a dezembro de 2026, sem prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras estabelecidas pelo conselho.

¢) Bolsa Técnico ¢ Bolsa Atleta para o professor Eduardo da Cruz Guimardes no valor fixo mensal
de RS 5.000,00 (Cinco Mil reais) para realizagdo dos treinamentos como Técnico dos atletas e equipes das
categorias de base de Handebol masculino e feminino, além de ser atleta da equipe adulta masculina e ser
responsavel pela parte administrativa e de planejamento da AHANDCAP. A carga total serd de 24 horas
semanais, incluidas as horas de efetivo treinamento e as horas de atividades administrativas e de Planejamento
conforme previsto no Plano de Trabalho da AHANDCAP, janeiro a dezembro de 2026, sem prejuizo do
adicional da Bolsa Técnico, conforme regras estabelecidas pelo conselho..

5. Pela Associagdo Recreativa Esportiva Capanema - AREC:

a) Bolsa Tecnico para o professor Richard Baumgratz Vargas para a realizagdo de treinamentos das
equipes do AREC e ser responsavel pela parte administrativa e de planejamento do Arec. A carga total sera de
até 120 horas mensais , incluidas as horas de efetivo treinamento e as horas de atividades administrativas ¢ de
Planejamento conforme previsto no Plano de Trabalho do AREC desta forma, o valor de cada hora sera de R$
41,27 (quarenta e um reais e vinte e sete centavos).durante os meses de fevereiro a dezembro de 2026 sem
prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras estabelecidas pelo conselho .

b) Bolsa tecnico/ bolsa Auxilio para o professor_Matheus Vidal Mazzotti para coordenar e
supervisionar os treinamentos das equipes do AREC e ser responsavel pela parte administrativa e de
planejamento do Arec. A carga total serd de 160 horas mensais , incluidas as horas de efetivo treinamento ¢ as
horas de atividades administrativas e de Planejamento conforme previsto no Plano de Trabalho do AREC, sendo
um valor fixo de R$ 3.000,00 ( Trés Mil reais) sem prejuizo do adicional da Bolsa Técnico, conforme regras
estabelecidas pelo conselho.

6. Pela Associacdio Sol Nascente de Karaté - ASNK:

a) Bolsa Técnico para o professor Heverton Carlos Veit. O valor mensal sera correspondente ao
nimero de horas realizadas pelo profissional. O valor unitario de cada hora serd de RS 41,27 ( Quarenta e um
reais e vinte e sete centavos) para uma carga de 40 horas (quarenta horas) semanais, desta forma, , para
realizagdo dos treinamentos como Técnico dos atletas e equipes , As aulas sero ministradas nas Escolas
Municipais, junto a rede municipal de ensino e na Sede da Associagdo, em anexo ao Batalhdo Da Policia Militar
de Capanema sendo elas nas modalidades de formagio e rendimento, incluindo alunos do Formando Cidadao.

b) Bolsa Técnico para o professor Mauricio Gabriel Pires . O valor mensal sera correspondente ao
nimero de horas realizadas pelo profissional. O valor unitario de cada hora sera de RS 41,27 ( Quarenta e um
reais e vinte e sete centavos) para uma carga de 40 horas (quarenta horas) semanais, desta forma, , para
realizagdo dos treinamentos como Técnico dos atletas e equipes , As aulas serio ministradas nas Escolas
Municipais. junto a rede munitipal de ensino e na Sede da Associagdo, em anexo ao Batalhdo Da Policia Militar
de Capanema sendo elas nas modalidades de formacédo e rendimento, incluindo alunos do Formando Cidadio.

¢) Bolsa Técnico para o professor_Nilson Pimentel dos Santos . O valor mensal serd correspondente ao
nimero de horas realizadas pelo profissional. O valor unitario de cada hora sera de R$ 41,27 ( Quarenta e um
reais e vinte e sete centavos) para uma carga de 40 horas gquarenta horas) semanais, desta forma, . para
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dos treinamentos como Técnico dos atletas e equipes , As aulas serdo ministradas na sede esportiva onde se
encontra 0 Dojo da Associagdo Sol Nascente de Karaté, nas dependéncias do Batalhdo de Policia Militar de
Capanema, ¢ podem ser ministradas em Escolas Municipais, junto a rede municipal de ensino, tanto na cidade
como no interior, também em projetos sociais do Municipio, como o Formando Cidaddos e outros que vierem a
ser instituidos.

d) Bolsa Atleta para o atleta Igor Samuel Schlosser para participacdo nos treinamentos e campeonatos
representando o municipio de Capanema. O valor concedido da bolsa deverd ser de RS 800,00 ( Oitocentos
reais) sendo pago em 11 parcelas durante o ano de 2026, conforme previsto no plano de trabalho da ASNK.

7. Apos analise da documentagio apresentada. o Conselho deliberou por aprovar integralmente a concessdo dos
beneficios de bolsas vinculados as entidades ACAF, ACAV. AREC e ASNK, para o exercicio financeiro de
2026, conforme listagens apresentadas pelas entidades, contendo a relagdo nominal dos beneficidrios, fungdes,
cargas horarias, valores ¢ forma de pagamento, as quais ficam arquivadas junto & Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer — SESP.

7.1. Em razio do impedimento do conselheiro Ulisses Ricardo Roehrs. por possuir vinculo com a entidade
Associacio de Basquete de Capanema (ABASCAP), o referido membro declarou-se impedido de participar da
andlise e votagio dos beneficios de bolsas vinculados a referida entidade, abstendo-se de manifestagéo e votagao.
Assim, os demais membros titulares do Conselho deliberaram, de forma undnime, por aprovar integralmente
os beneficios de bolsas vinculados 4 entidade ABASCAP, conforme listagem apresentada e arquivada junto a
SESP, respeitando-se a LOA 2026 e os critérios estabelecidos na Lei Municipal n° 1.795/2021.

7.1.1. Em razdo do impedimento dos conselheiros Ulisses Ricardo Roehrs e Tiago Augusto Denardin,
por possuirem vinculo com a entidade Associa¢io de Handebol de Capanema (AHANDCAP), os referidos
membros declararam-se impedidos de participar da analise e votagdo dos beneficios de bolsas vinculados a
referida entidade, abstendo-se de manifestagio e votagdo.Assim. os demais membros titulares do Conselho
deliberaram, de forma undnime, por aprovar integralmente os beneficios de bolsas vinculados a entidade
AHANDCAP. conforme listagem apresentada e arquivada junto a SESP. respeitando-se a LOA 2026 ¢ os

critérios estabelecidos na Lei Municipal n® 1.795/2021.

8. Apos a analise do Conselho, para fins de operacionalizar os pagamentos , analisando a necessidade de
padronizar os valores do adicional para os técnicos e auxiliares técnicos de todas as Associagdes ., quando em
competigbes e/ou amistosos a serem disputados fora do municipio de Capanema , com ou sem pernoite, de
acordo com a capacidade financeira da SESP , bem como observando a realidade local e os principios de
razoabilidade e proporcionalidade, definiu os seguintes valores:

8.1. Pagamento de diaria para @ Técnico _responsavel pela(s) equipe(s):
a) Pernoite com custos de alimentagdo e hospedagem: R$ 400,00 por dia;
b) Pernoite com custo somente de alimentagido: R$ 300,00 por dia;
¢) Pernoite com custo somente de hospédagem: R$ 320,00 por dia;
d) Pernoite sem custos de alimentagdo e hospedagem: R$ 220,00 por dia;
¢) Jogos ou amistosos com deslocamento e retorno no mesmo dia, sem pernoite, com duragio total da @g)

Vlage]“ Supel ora 5 (Cl]lCO) hOI das: I{$ !50,00 le’ dla.
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f) Jogos ou amistosos com deslocamento ¢ retorno no mesmo dia, sem pernoite, com duragdo. total da
viagem até 5 (cinco) horas: cilculo de cada hora de acordo com o valor da hora-aula da respectiva Bolsa
Técnico.

8.2. jari
a) Pernoite com custos de alimentagdo e hospedagem: R$ 290,00 por dia:
h) Pernoite com custo somente de alimentacdo: R$ 190,00 por dia;
¢) Pernoite com custo somente de hospedagem: R$ 210,00 por dia;
d) Pernoite sem custos de alimentagdo e hospedagem: R$ 110,00 por dia:
¢) Jogos ou amistosos com deslocamento ¢ retorno no Mesmo dia, sem pernoite, com duragdo
total da viagem superior a 5 (cinco) horas: R$ 100,00 por dia:
f) Jogos ou amistosos com deslocamento € retorno no mesmo dia, sem pernoite, com duragdo total da
viagem até 5 (cinco) horas: cdlculo de cada hora de acordo com o valor da hora-aula da respectiva Bolsa Auxilio.

8.3. OBSERVACAO: Nio ¢ cumulavel a percepgdo de didria, que inclua alimentago ¢/ou hospedagem, com o
beneficio do auxilio financeiro para o técnico/auxiliar técnico. A cada requerimento feito por uma Associagao.
para participagdo em competigdes e/ou amistosos a serem disputados fora do Municipio de Capanema, devera
ser identificado, pela SESP, a disponibilizagdo ou ndo de alimentagdo e/ou hospedagem pelos organizadores do
evento. bem como se o eventual pedido de auxilio financeiro, para fins de alimentagdo e/ou hospedagem da
delegagdio, inclui ou ndo a comissdo técnica. Caso 0 pedido de auxilio financeiro inclua a comissio técnica, 0
valor da diaria devera ser aquele sem alimentagdo e/ou hospedagem.

9. Apos, para fim de operacionalizar de forma mais eficiente a gestdo do esporte, o Conselho decidiu, por
unanimidade dos membros presentes, delegar ao Secretario Municipal de Esporte ¢ Lazer o controle ¢ a
autorizagdo prévia dos requerimentos apresentados por atletas e/ou associagdes a respeito dos seguintes
beneficios da Lei de Incentivo ao Esporte.

9.1.Pagamentos de taxas e/ou outros valores relacionados com a inserigdo e transferéncias de atletas, comissao
técnica, para a participagio de competigdes e/ou estabelecimento ¢ manutengdo de vinculo do atleta e comissao
com alguma entidade de administragao do desporto ;

9.2. Disponibilizagio de meio de transporte coletivo ou individual para o deslocamento de atletas, técnicos
membros da equipe técnica e demais integrantes da delegagio, quando em representagdo do Municipio de
Capanema em competigdes, torneios.amistosos,cursos , congressos técnicos e/ou reunides € encontros, realizados
fora do municipio de Capanema, com veiculos e servidores publicos. veiculo proprio ou por meio de servigos
terceirizados.

9.3, Disponibilizagdo de espagos, materiais ¢ profissionais para a formagdo e treinamento de atletas ou para a
realizacdo de competigdes e amistosos.

9.4. Pagamento de alimentagdo para atletas, equipe técnica e demais integrantes da delegag@o quando em
competigdes ¢/ou amistosos a serem disputados fora do Municipio de Capanema, com ou sem pernoite, nos
seguintes valores :

a) Uma refeigdo por dia: até R$ 45.00 por pessoa;

b) Duas refei¢des por dia : até R$ 90.00 por pessoa:

¢) Trés refeigdes no dia; até R$ 110.00 por pessoa;

9.4.1. A associagiio parceira, previamente a competigio ou amistoso, devera elaborar requerimento

direcionado ao Secretario Municipal de Esporte ¢ Lazer, contendo no minimo, as seguintes informagdes;

a) Identificagdo da Associagdo;

b) O nome dos atletas, membros da comissdo técnica e demais integrantes da delegagdo:

¢) Data ¢ Local da competi¢do/amistoso; \

d) Indicagio de quantas refei¢des serdo necessarias;

¢) Nome e dados Bancérios do responsavel pelo recebimento dos valores ¢ pela prestagdo de contas; 39)
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9.5. Pagamentos de Auxilio Financeiro para despesas de alimentagio e hospedagem, de atletas e equipe técnica:
a) O valor do auxilio financeiro para despesas com hospedagem de atletas serd de R$ 100,00 (Cem
reais) por diaria ¢ para cada atleta, mediante comprovagdo da hospedagem, quando houver necessidade de
icipi 2 O valor da didria podera ser repassado ao atleta ou, mediante
contratagdio formal da SESP;

b) O valor do auxilio financeiro para despesas com hospedagem de atletas sera de RS 100,00 (Cem
reais) por didria e para cada atleta ou membro da equipe técnica, mediante comprovagdo de hospedagem, quando
houver necessidade de hospedagem do atleta ou membro da equipe técnica_em outros Municipios. O valor
méximo da diaria por atleta/membro da equipe técnica poderi ser somado quando se tratar de quartos
compartilhados, devendo a Associagio interessada apresentar no minimo , trés orgamentos de Hotéis/ pousadas,
classificados com até 3 (Trés estrelas), além da observéncia das demais diretrizes estabelecidas pela SESP.

9.6. O controle das datas de viagem e documentagio comprobatoria das despesas ficara a cargo da Secretéria
Municipal de Esporte ¢ Lazer, mediante autorizagio prévia do Secretério.

9.6.1. O valor da bolsa atleta ou da bolsa atleta convidado sera repassado em parcela Ginica mensal ou outra
forma pactuada formalmente e com autorizagdo do secretario de Esporte e Lazer.

9.6.2. Os beneficios da Ajuda de Custo ou do Auxilio Financeiro , direcionados individualmente para
atletas ou membros da equipe técnica. que ja passaram por deliberagdo do conselho, serdo solicitados pela
Associagiio interessada, mediante requerimento especifico, de acordo com a necessidade, devendo ser
autorizado pelo Secretério Municipal de Esporte e Lazer.

9.6.3. Os beneficios de Ajuda de Custo ou Auxilio Financeiro, direcionados para fins coletivos de uma
determinada equipe, independentemente de terem passado por deliberagéo do conselho, serdo solicitados pela
Associagio interessada , indicando todos os beneficidrios , mediante requerimento especifico, de acordo com a
necessidade, devendo ser autorizado pelo Secretario Municipal de Esporte e Lazer, permitindo —se o repasse de
valores ao Técnico responsdvel pela equipe . que realizard a prestagdio de contas e apresentagio dos
comprovantes necessarios , de acordo com as diretrizes da SESP.

9.6.4. Os beneficios da Ajuda de Custo ou do Auxilio Financeiro para custear passagens ou despesas com 0
combustivel. observaré os critérios estabelecidos no Art.12, § 2°, da Lei Municipal n® 1.795/2021.

9.7. Concessdo de Premiacdo para as equipes que se consagrarem campeids de campeonatos regionais.ou
disputarem a final dos Jogos Abertos do Paran4 fase regional e/ou fase final . dos Jogos da Juventude do Parana
fase regional e/ou fase final, de campeonatos estaduais . da respectiva modalidade ., receberdo o valor de até¢ RS
1.200,00 ( Um mil e duzentos reais) por equipe, para realizagdo de confraternizagio ( almogo ou jantar) para a
celebragio da conquista , mediante apresentagdo de requerimento ¢ autorizagdo do Secretario Municipal de
Esporte e Lazer , na forma de disponibilizagio de alimentos ou em repasse dos valores para o técnico
responsavel da modalidade e prestagdo de contas posterior.

Suspensa a sessdo para a finalizagdo da presente ala, retornado aos trabalhos a Ata foi lida e aprovada por

unanimidade dos presentes.Nada mais havendo a tratar, foi cncgri‘__daa reunido, e eu, Meury Keyssi Valesca dos

Santos, lavrei a presente ata.

Luis (arlos Kruger
residente
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